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СТАТТЯ 1: НАЙМЕНУВАННЯ ТОВАРИСТВА
1.1. Повне найменування Товариства:
1.1.1. Українською мовою – ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "АТМАКАЛІ".
1.1.2. Англійською мовою – LIMITED LIABILITY COMPANY "ATMAKALI".
1.2. Скорочене найменування Товариства:
1.2.1. Українською мовою – ТОВ "АТМАКАЛІ".
1.2.2. Англійською мовою – LLC "ATMAKALI".

СТАТТЯ 2: МЕТА ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА
2.1. Метою діяльності Товариства є одержання прибутку, задоволення суспільних потреб в його продукції (товарах), роботах, послугах та реалізація на підставі одержаного прибутку соціально-економічних інтересів учасників Товариства.
2.2. Предметом діяльності Товариства є всі види діяльності, що не заборонені законом.
2.3. Види діяльності, що потребують спеціального дозволу (ліцензії), здійснюються при наявності таких дозволів (ліцензій).
2.4. З метою забезпечення статутної діяльності Товариство взаємодіє з органами державної влади та управління здійснює разом з ними спільні заходи, а також співпрацює з іншими відомствами та господарствами в Україні та за кордоном.

СТАТТЯ 3: ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ТОВАРИСТВА
3.1. Товариство є юридичною особою за законодавством України, має самостійний баланс, поточний, валютний та інші рахунки в банківських установах, печатку та штампи зі своїм найменуванням, власний знак для товарів та послуг, іншу атрибутику юридичної особи і здійснює свою діяльність відповідно до законодавства України та цього статуту.
3.2. Товариство набуває права юридичної особи з моменту  його державної реєстрації. 
3.3. Товариство для досягнення мети своєї статутної діяльності має право від свого імені укладати угоди, орендувати майно (приміщення, обладнання та інше), набувати майнові та особисті немайнові права, нести обов'язки, бути позивачем і відповідачем у судах, в тому числі господарських і третейських судах.
3.4. Товариство у встановленому порядку приймає участь у зовнішньоекономічній діяльності.
3.5. Товариство є власником належного йому майна. Товариство володіє, використовує та розпоряджається своїм майном відповідно до мети своєї діяльності та призначення майна.
3.6. Товариство має право створювати на території України та за її межами філії та представництва, а також дочірні підприємства відповідно до чинного законодавства України.
3.7. При виникненні в цьому статуті прогалин, які вимагають врегулювання, та (або) якщо відповідне положення законодавства відсутнє, чи є в недостатньому обсязі, учасники повинні прийти до узгодженого рішення шляхом переговорів.

СТАТТЯ 4: ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ТОВАРИСТВА
4.1. Товариство самостійно здійснює зовнішньоекономічну діяльність згідно з чинним законодавством та у напрямках, передбачених цим статутом.
4.2. Порядок використання виручки Товариства в іноземній валюті визначається валютним законодавством України.
4.3. Товариство має право одержувати кредити від своїх зарубіжних партнерів. При цьому валюта зараховується на баланс Товариства і використовується ним самостійно.
4.4. Товариство, здійснюючи зовнішньоекономічну діяльність, може відкривати за межами України свої представництва та виробничі підрозділи, утримання яких здійснюється за кошти Товариства.

СТАТТЯ 5: МАЙНО, ФОНДИ ТОВАРИСТВА
5.1. Майно Товариства становлять основні та оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Товариства.
5.2. Ризик випадкової загибелі чи пошкодження майна, що є власністю Товариства, або передане йому в користування, несе Товариство, якщо інше не передбачено договором про передачу майна Товариству.
5.3. Товариство на підставі відповідного рішення Загальних зборів учасників може створювати наступні фонди:
5.3.1. Фонд розвитку;
5.3.2. Фонд оплати праці;
5.3.3. Фонд матеріального заохочення;
5.3.4. Фонд амортизаційних відрахувань для відновлення устаткування Товариства;
5.3.5. Інші фонди, передбачені законодавством України.
5.4. Призначення, розмір, джерела, порядок створення та порядок використання фондів Товариства визначається учасниками Товариства. Кошти фондів знаходяться у повному розпорядженні Товариства.

СТАТТЯ 6: ПОРЯДОК ВСТУПУ ДО ТОВАРИСТВА
6.1. Вступ нових Учасників до Товариства можливий внаслідок:
6.1.1. набуття права власності на частку особою в статутному капіталі Товариства;
6.1.2. спадкування частки Учасника іншою особою;
6.1.3. передання (відступлення) Учасником своєї частки іншій особі;
6.1.4. внесення вкладу до статутного капіталу Товариства;
6.2. Питання про вступ нових Учасників до Товариства вирішується Загальними зборами Учасників.
6.3. У разі смерті або припинення учасника товариства його частка переходить до його спадкоємця чи правонаступника без згоди учасників товариства.
6.4. У разі смерті, оголошення судом безвісно відсутнім або померлим учасника - фізичної особи чи припинення учасника - юридичної особи, частка якого у статутному капіталі товариства становить менше 50 відсотків, та якщо протягом року з дня закінчення строку для прийняття спадщини, встановленого законодавством, спадкоємці (правонаступники) такого учасника не подали заяву про вступ до товариства відповідно до закону, товариство може виключити учасника з товариства. Таке рішення приймається без врахування голосів учасника, який виключається. Якщо частка такого учасника у статутному капіталі товариства становить 50 відсотків або більше, товариство може приймати рішення, пов’язані з ліквідацією товариства, без врахування голосів цього учасника.

СТАТТЯ 7: ПОРЯДОК ВИХОДУ/ВИКЛЮЧЕННЯ УЧАСНИКА З ТОВАРИСТВА
7.1. Учасник товариства, частка якого у статутному капіталі товариства становить менше 50 відсотків, може вийти з товариства у будь-який час без згоди інших учасників.
7.2. Учасник товариства, частка якого у статутному капіталі товариства становить 50 або більше відсотків, може вийти з товариства за згодою інших учасників.
7.3. Рішення щодо надання згоди на вихід учасника з товариства може бути прийнято протягом одного місяця з дня подання учасником заяви.
7.4. Якщо для виходу учасника необхідна згода інших учасників товариства, він може вийти з товариства протягом одного місяця з дня надання такої згоди останнім учасником, якщо менший строк не визначений такою згодою.
7.5. Учасник вважається таким, що вийшов з товариства, з дня державної реєстрації його виходу. Вихід учасника з товариства, внаслідок якого у товаристві не залишиться жодного учасника, забороняється.
7.6. Не пізніше 30 днів з дня, коли товариство дізналося чи мало дізнатися про вихід учасника, воно зобов’язане повідомити такому колишньому учаснику вартість його частки, надати обґрунтований розрахунок та копії документів, необхідних для розрахунку. Вартість частки учасника визначається станом на день, що передував дню подання учасником відповідної заяви у порядку, передбаченому Законом України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань".
7.7. Товариство зобов’язане протягом одного року з дня, коли воно дізналося чи мало дізнатися про вихід учасника, виплатити такому колишньому учаснику вартість його частки.
7.8. Вартість частки учасника визначається виходячи з ринкової вартості сукупності всіх часток учасників товариства пропорційно до розміру частки такого учасника.
7.9. За погодженням учасника товариства, який вийшов, та товариства зобов’язання зі сплати грошових коштів може бути замінено зобов’язанням із передачі іншого майна.
7.10. Товариство виплачує учаснику, який вийшов з товариства, вартість його частки або передає майно лише пропорційно до розміру оплаченої частини частки такого учасника.
7.11. Товариство зобов’язане надавати учаснику, який вийшов з товариства, доступ до документів фінансової звітності, інших документів, необхідних для визначення вартості його частки.
7.12. Учасника може бути виключено зі складу учасників Товариства у разі прострочення внесення вкладу.
7.13. Якщо протягом року з дня закінчення строку для прийняття спадщини, встановленого законодавством, спадкоємці (правонаступники) такого учасника не подали заяву про вступ до товариства відповідно до закону, товариство може виключити учасника з товариства. Таке рішення приймається без врахування голосів учасника, який виключається. Якщо частка такого учасника у статутному капіталі товариства становить 50 відсотків або більше, товариство може приймати рішення, пов’язані з ліквідацією товариства, без врахування голосів цього учасника.
7.14. Положення частин 7.8-7.11 цієї статті застосовуються також до відносин щодо наслідків прийняття загальними зборами учасників рішення про виключення учасника з товариства. Не пізніше 30 днів з дня прийняття загальними зборами учасників такого рішення товариство зобов’язане повідомити колишньому учаснику (його спадкоємцю, правонаступнику) вартість його частки. Вартість частки визначається станом на день, що передував дню прийняття загальними зборами учасників рішення про виключення учасника з товариства.
7.15. Правила цієї статті застосовуються також до відносин щодо виходу з товариства спадкоємця чи правонаступника учасника.
7.16. Спори, що виникають у зв’язку з виходом/виключенням Учасника із Товариства, у тому числі спори щодо порядку визначення частки у статутному капіталі, її розміру і строків виплати, вирішуються в судовому порядку.

СТАТТЯ 8:УПРАВЛІННЯ ТОВАРИСТВОМ
8.1. Органами товариства є загальні збори учасників та виконавчий орган.
8.2. Загальні збори Учасників є вищим органом Товариства, до компетенції якого можуть бути віднесені будь-які повноваження з числа закріплених за виконавчим органом Товариства.
8.3. Виконавчим органом Товариства є Директор.

СТАТТЯ 9: ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ УЧАСНИКІВ
9.1. Кожен учасник товариства має право бути присутнім на загальних зборах учасників, брати участь в обговоренні питань порядку денного і голосувати з питань порядку денного загальних зборів учасників.
9.2. Кожен учасник товариства на загальних зборах учасників має кількість голосів, пропорційну до розміру його частки у статутному капіталі товариства.
9.3. До компетенції загальних зборів учасників належать:
1) визначення основних напрямів діяльності товариства;
2) внесення змін до статуту товариства, прийняття рішення про здійснення діяльності товариством на підставі модельного статуту;	
3) зміна розміру статутного капіталу товариства;
4) затвердження грошової оцінки негрошового вкладу учасника;
5) перерозподіл часток між учасниками товариства у випадках, передбачених Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю";
6) обрання виконавчого органу товариства або членів колегіального виконавчого органу (всіх чи окремо одного або декількох з них), встановлення розміру винагороди членам виконавчого органу товариства;
7) визначення форм контролю та нагляду за діяльністю виконавчого органу товариства;
8) створення інших органів товариства, визначення порядку їх діяльності;
9) прийняття рішення про придбання товариством частки (частини частки) учасника;
10) затвердження результатів діяльності товариства за рік або інший період;
11) розподіл чистого прибутку товариства, прийняття рішення про виплату дивідендів;
12) прийняття рішень про виділ, злиття, поділ, приєднання, ліквідацію та перетворення товариства, обрання комісії з припинення (ліквідаційної комісії), затвердження порядку припинення товариства, порядку розподілу між учасниками товариства у разі його ліквідації майна, що залишилося після задоволення вимог кредиторів, затвердження ліквідаційного балансу товариства;
13) прийняття рішення щодо обліку або припинення обліку часток товариства в обліковій системі часток;
14) прийняття інших рішень, віднесених Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю" та Статутом до компетенції загальних зборів учасників.
9.4. Скликання загальних зборів учасників
9.4.1. Загальні збори учасників скликаються у випадках, передбачених Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю", або статутом товариства, а також:
1) з ініціативи виконавчого органу товариства;
2) на вимогу учасника або учасників товариства, які на день подання вимоги в сукупності володіють 10 або більше відсотками статутного капіталу товариства.
9.4.2. Річні загальні збори учасників скликаються протягом шести місяців наступного за звітним року, якщо інше не встановлено Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю". До порядку денного річних загальних зборів учасників обов’язково вносяться питання про розподіл чистого прибутку товариства, про виплату дивідендів та їх розмір.
9.4.3. Якщо вартість чистих активів товариства знизилася більш як на 50 відсотків порівняно з цим показником станом на кінець попереднього року, виконавчий орган товариства скликає загальні збори учасників, які мають відбутися протягом 60 днів з дня такого зниження. До порядку денного таких загальних зборів учасників включаються питання про заходи, які мають бути вжиті для покращення фінансового стану товариства, про зменшення статутного капіталу товариства або про ліквідацію товариства.
9.4.4. У разі порушення обов’язку, передбаченого п.9.4.3. Статуту, та визнання товариства банкрутом до закінчення трирічного строку з дня зниження вартості чистих активів, передбаченого п.9.4.3. Статуту, члени виконавчого органу солідарно несуть субсидіарну відповідальність за зобов’язаннями товариства. Члени виконавчого органу, які доведуть, що не знали і не мали знати про таке зниження вартості чистих активів товариства або голосували за рішення про скликання загальних зборів учасників у зв’язку із зниженням вартості чистих активів товариства, звільняються від відповідальності за порушення цього обов’язку.
9.4.5. Вимога про скликання загальних зборів учасників подається виконавчому органу товариства в письмовій формі із зазначенням запропонованого порядку денного. У разі скликання загальних зборів учасників з ініціативи учасників товариства така вимога повинна містити інформацію про розмір часток у статутному капіталі товариства, що належать таким учасникам.
9.4.6. Виконавчий орган товариства повідомляє про відмову в скликанні загальних зборів учасникам, які вимагали скликання таких зборів, письмово із зазначенням причин відмови протягом п’яти днів з дати отримання вимоги від таких учасників товариства.
9.4.7. Разом з питаннями, запропонованими для включення до порядку денного загальних зборів учасників особою, яка вимагає скликання таких зборів, виконавчий орган товариства з власної ініціативи може включити до нього додаткові питання.
9.4.8. Виконавчий орган товариства зобов’язаний вчинити всі необхідні дії для скликання загальних зборів учасників у строк не пізніше 20 днів з дня отримання вимоги про проведення таких зборів.
9.4.9. У разі якщо протягом 10 днів з дня, коли товариство отримало чи мало отримати вимогу про скликання загальних зборів, учасники не отримали повідомлення про скликання загальних зборів учасників, особи, які ініціювали їх проведення, можуть скликати загальні збори учасників самостійно. У такому випадку обов’язки щодо скликання та підготовки проведення загальних зборів учасників, покладаються на учасників товариства, які ініціювали загальні збори учасників.
9.4.10. Загальні збори учасників можуть прийняти рішення з будь-якого питання без дотримання вимог, встановлених Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю" та статутом товариства щодо порядку скликання загальних зборів учасників та щодо повідомлень, якщо в таких загальних зборах учасників взяли участь всі учасники товариства та всі вони надали згоду на розгляд таких питань.
9.5. Порядок скликання загальних зборів учасників товариства
9.5.1. Загальні збори учасників скликаються виконавчим органом товариства.
9.5.2. Виконавчий орган товариства скликає загальні збори учасників шляхом надсилання повідомлення про це кожному учаснику товариства.
9.5.3. Виконавчий орган товариства зобов’язаний повідомити учасників товариства не менше ніж за 30 днів до запланованої дати проведення загальних зборів учасників, якщо інший строк не встановлений статутом товариства.
9.5.4. Повідомлення, надсилається поштовим відправленням з описом вкладення, або вручається під розписку. 
9.5.5. У повідомленні про загальні збори учасників зазначаються дата, час, місце проведення, порядок денний. Якщо до порядку денного включено питання про внесення змін до статуту товариства, до повідомлення додається проект запропонованих змін.
9.5.6. Виконавчий орган товариства приймає рішення про включення запропонованих питань до порядку денного загальних зборів учасників.
9.5.7. Пропозиції учасника або учасників товариства, які в сукупності володіють 5 або більше відсотками статутного капіталу товариства, підлягають обов’язковому включенню до порядку денного загальних зборів учасників. У такому разі таке питання вважається автоматично включеним до порядку денного загальних зборів учасників.
9.5.8. Після надсилання повідомлення, забороняється внесення змін до порядку денного загальних зборів учасників, крім включення нових питань відповідно до п.9.5.7.
9.5.9. Виконавчий орган товариства зобов’язаний повідомити учасників товариства про внесення змін до порядку денного не менше ніж за 10 днів до запланованої дати загальних зборів учасників.
9.5.10. До порядку денного можуть бути внесені будь-які зміни за згодою всіх учасників товариства.
9.5.11. Виконавчий орган товариства зобов’язаний надати учасникам товариства можливість ознайомитися з документами та інформацією, необхідними для розгляду питань порядку денного на загальних зборах учасників. Виконавчий орган товариства забезпечує належні умови для ознайомлення з такими документами та інформацією за місцезнаходженням товариства у робочий час.
9.6. Проведення загальних зборів учасників
9.6.1. Загальні збори учасників проводяться в порядку, встановленому Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю" та статутом товариства.
9.6.2. Учасники товариства беруть участь у загальних зборах учасників особисто або через своїх представників.
9.6.3. Загальні збори учасників передбачають спільну присутність учасників товариства в одному місці для обговорення питань порядку денного або можуть проводитися у режимі відеоконференції, що дозволяє бачити та чути всіх учасників загальних зборів учасників одночасно.
9.6.4. На загальних зборах учасників ведеться протокол, у якому фіксуються перебіг загальних зборів учасників та прийняті рішення. Протокол підписує голова загальних зборів учасників або інша уповноважена зборами особа. Кожен учасник товариства, який взяв участь у загальних зборах учасників, може підписати протокол.
9.6.5. Рішення з питань, не включених до порядку денного загальних зборів учасників, приймається лише за умови, що у них беруть участь всі учасники товариства, які одностайно надали згоду на розгляд таких питань. 
9.6.6. Усі витрати на підготовку та проведення загальних зборів учасників несе товариство. Якщо загальні збори учасників ініційовані учасником товариства, витрати на підготовку та проведення таких загальних зборів учасників несе учасник товариства, який ініціює їх проведення, якщо інше рішення не прийнято загальними зборами учасників.
9.6.7. Загальні збори учасників проводяться за місцезнаходженням товариства, або в іншому місці за згодою всіх учасників. Проведення загальних зборів за межами території України допускається лише за одностайною письмовою згодою всіх учасників товариства.
9.7. Прийняття рішень загальними зборами учасників з питань порядку денного
9.7.1. Рішення загальних зборів учасників приймаються відкритим голосуванням.
9.7.2. Рішення з питань, внесення змін до статуту товариства, прийняття рішення про зміну складу учасників, прийняття рішення про здійснення діяльності товариством на підставі модельного статуту, зміни розміру статутного капіталу товариства, прийняття рішень про виділ, злиття, поділ, приєднання, ліквідацію та перетворення товариства, обрання комісії з припинення (ліквідаційної комісії), затвердження порядку припинення товариства, порядку розподілу між учасниками товариства у разі його ліквідації майна, що залишилося після задоволення вимог кредиторів, затвердження ліквідаційного балансу товариства, приймаються трьома чвертями голосів усіх учасників товариства, які мають право голосу з відповідних питань.
9.7.3. Рішення загальних зборів учасників з питань, затвердження грошової оцінки негрошового вкладу учасника, перерозподіл часток між учасниками товариства у випадках, передбачених Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю", створення інших органів товариства, визначення порядку їх діяльності, прийняття рішення про придбання товариством частки (частини частки) учасника, прийняття рішення щодо обліку або припинення обліку часток товариства в обліковій системі часток приймаються одностайно всіма учасниками товариства, які мають право голосу з відповідних питань.
9.7.4. Рішення загальних зборів учасників з усіх інших питань приймаються більшістю голосів усіх учасників товариства, які мають право голосу з відповідних питань.
9.7.5. Рішення загальних зборів учасників оформлюється протоколом згідно п.9.6.4. Статуту Товариства.
9.8. Заочне голосування
9.8.1. Учасник товариства може взяти участь у загальних зборах учасників шляхом надання свого волевиявлення щодо голосування з питань порядку денного у письмовій формі (заочне голосування). Справжність підпису учасника товариства на такому документі засвідчується нотаріально.
9.8.2. Голос учасника товариства зараховується до результатів голосування з кожного окремого питання, якщо текст документа дозволяє визначити його волю щодо безумовного голосування за чи проти відповідного рішення з питання порядку денного. Такий документ долучається до протоколу загальних зборів учасників та зберігається разом із ним.
9.9. Особливості проведення загальних зборів учасників товариством, що має одного учасника
9.9.1. У товаристві, що має одного учасника, рішення з питань, що належать до компетенції загальних зборів учасників, приймаються таким учасником товариства одноособово та оформлюються письмовим рішенням такого учасника.
9.9.2. До товариства з одним учасником не застосовуються положення 9.5-9.8 цього статуту, а інші положення цього статуту застосовуються з урахуванням п. 9.9.1 Статуту.

СТАТТЯ 10: ДИРЕКТОР
10.1. Керівництво поточною діяльністю Товариства здійснює його одноособовий виконавчий орган - Директор. У своїй діяльності Директор підзвітний та підконтрольний Загальним зборам Учасників Товариства і організовує виконання їх рішень.
10.2. Директор зобов'язаний сумлінно виконувати свої обов'язки, розумно та добросовісно діяти в інтересах Товариства. Директор несе повну відповідальність за фінансово-господарську діяльність Товариства, його рентабельність, здійснює виконання рішень Загальних зборів Учасників Товариства.
10.3. Директор призначається Загальними зборами Учасників на безстроковий термін.
10.4. Директор приймає рішення з усіх питань поточної діяльності Товариства за винятком питань, вирішення яких віднесено Статутом до виключної компетенції Загальних зборів Учасників.
10.5. Директор у встановленому порядку приймає на роботу і звільняє з роботи персонал Товариства; вирішує питання стимулювання праці; видає накази та розпорядження, обов'язкові для персоналу Товариства; видає довіреності; затверджує структуру, штати, кошторис витрат; організовує виконання рішень Загальних зборів учасників; подає на затвердження Загальним зборам Учасників баланс Товариства та виконує інші функції, що випливають з статутних завдань Товариства.
10.6. Директор може передавати свої повноваження (частину повноважень) іншим посадовим особам Товариства на визначений ним термін.
10.7. Директор відповідає за заподіяну ним Товариству шкоду відповідно до чинного законодавства України.
10.8. Діючи в межах наданих цим Статутом та Загальними зборами Учасників повноважень, Директор:
· здійснює представництво інтересів Товариства в усіх підприємствах, установах, організаціях, органах державної влади та місцевого самоврядування;
· надає третім особам повноваження на здійснення представництва інтересів Товариства в усіх підприємствах, установах, організаціях, органах державної влади та місцевого самоврядування;
· виступає в судах від імені Товариства та делегує це повноваження іншим особам;
· подає на затвердження Загальним зборам Учасників річні результати діяльності Товариства (звіти), включаючи його дочірні підприємства, порядок розподілу прибутку;
· вчиняє від імені Товариства будь-які правочини, укладає будь-які договори;
· веде переговори з іноземними контрагентами, укладає зовнішньоекономічні правочини і договори (угоди, контракти) від імені Товариства, відкриває (закриває) розрахункові (поточні) рахунки в банківських установах, розпоряджається коштами;
· затверджує договірні ціни на продукцію і тарифи, на роботи та послуги Товариства;
· видає накази та розпорядження, обов’язкові для виконання працівниками Товариства;
· затверджує штатний розпис, правила внутрішнього трудового розпорядку, приймає на роботу та звільняє з роботи працівників Товариства, застосовує до них заходи заохочення та стягнення;
· здійснює дії по реалізації прав та обов‘язків Товариства як власника, володільця та користувача будь-якого майна та грошових коштів, що належить йому на будь-яких правових титулах (право власності, повного господарського відання, оренда тощо);
· зберігає комерційну таємницю та конфіденційну інформацію і несе за її розголошення відповідальність, передбачену чинним законодавством України;
· вирішує інші питання діяльності Товариства, не віднесені до виключної компетенції Загальних зборів Учасників.
10.9. Директор є відповідальним за економічно-фінансові питання діяльності Товариства. 
10.10. Загальними зборами Учасників можуть бути встановлені інші додаткові обмеження щодо компетенції Директора.
10.11. Виконання функцій директора може здійснюватися засновником цього ж товариства без укладення трудового договору та, відповідно без отримання заробітної плати.
10.12. Директор має право вчиняти без обмежень будь-який правочин без попереднього дозволу Загальних Зборів (Рішення) учасника Товариства.

СТАТТЯ 11: ВКЛАД УЧАСНИКА ТОВАРИСТВА
11.1. Вкладом учасника товариства можуть бути гроші, цінні папери, інше майно.
11.2. [bookmark: n65]Товариство не може надавати позику для оплати вкладу учасника або поруку за позиками, кредитами, наданими третьою особою для оплати його вкладу.
11.3. [bookmark: n66]Вклад у негрошовій формі повинен мати грошову оцінку, що затверджується одностайним рішенням загальних зборів учасників, у яких взяли участь всі учасники товариства. При створенні товариства така оцінка визначається рішенням засновників про створення товариства.

СТАТТЯ 12: ДОДАТКОВИЙ КАПІТАЛ ТОВАРИСТВА
12.1. Окремо від статутного капіталу товариства статутом товариства може передбачатися створення додаткового капіталу товариства за рахунок вкладів (внесків) його учасників. Вклади (внески) до додаткового капіталу товариства вносяться учасниками товариства без зміни номінальної вартості або зміни розміру статутного капіталу товариства.
12.2. У рішенні загальних зборів учасників товариства про залучення вкладу (внеску) учасника товариства до додаткового капіталу товариства визначається розмір такого вкладу (внеску). Вкладом (внеском) учасника товариства до додаткового капіталу товариства можуть бути гроші, цінні папери, інше майно, якщо інше не встановлено законом.
12.3. Правовий режим майна, внесеного до додаткового капіталу товариства, порядок розпоряджання ним, зміст прав та обов’язків учасників товариства, а також порядок взаємовідносин між ними або між учасниками товариства та товариством можуть визначатися статутом товариства та/або корпоративним договором.
[bookmark: n67][bookmark: n68]СТАТТЯ 13: ВНЕСЕННЯ ВКЛАДУ У ЗВ’ЯЗКУ ІЗ СТВОРЕННЯМ ТОВАРИСТВА
13.1. [bookmark: n69]Кожен учасник товариства повинен повністю внести свій вклад протягом 18 місяців з дати державної реєстрації товариства. Це положення може бути змінене або виключені з статуту одностайним рішенням загальних зборів учасників, у яких взяли участь всі учасники товариства.
13.2. Вартість вкладу кожного учасника товариства повинна бути не менше номінальної вартості його частки.

СТАТТЯ 14: ОБЛІКОВА СИСТЕМА ЧАСТОК
14.1. Обліковою системою часток є облік часток товариства в обліковій системі часток товариств з обмеженою відповідальністю та товариств з додатковою відповідальністю, що ведеться центральним депозитарієм цінних паперів (далі – облікова система часток).
14.2. Учасники товариства у будь-який момент відповідно до ЗУ "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю" можуть прийняти рішення про облік часток товариства в обліковій системі часток або про припинення обліку часток в такій системі, що ведеться Центральним депозитарієм цінних паперів на підставі договору з товариством, у порядку, встановленому Комісією.
14.3. Особою, уповноваженою на ведення облікової системи часток, є Центральний депозитарій цінних паперів. Ведення та внесення змін до облікової системи часток здійснюється виключно в електронному вигляді.
14.4. Датою початку та припинення обліку часток товариства в обліковій системі часток є дата внесення відповідної інформації до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань.
14.5. Порядок переведення обліку часток товариства в облікову систему часток, порядок ведення та внесення змін до облікової системи часток, видачі інформації з неї, порядок направлення повідомлень учасникам товариства, порядок припинення обліку часток товариства в обліковій системі часток встановлюються Комісією.
14.6. Особа вважається такою, що виконала обов’язок щодо направлення повідомлення учасникам товариства через облікову систему часток, якщо вона виконала для забезпечення направлення такого повідомлення всі дії, визначені Комісією.

[bookmark: n70]СТАТТЯ 15: ПРОСТРОЧЕННЯ ВНЕСЕННЯ ВКЛАДУ
15.1. Якщо учасник прострочив внесення вкладу чи його частини, виконавчий орган товариства має надіслати йому письмове попередження про прострочення. Попередження має містити інформацію про невнесений своєчасно вклад чи його частину та додатковий строк, наданий для погашення заборгованості. Додатковий строк, наданий для погашення заборгованості, встановлюється виконавчим органом товариства чи статутом товариства, але не може перевищувати 30 днів.
15.2. [bookmark: n72]Якщо учасник товариства не вніс вклад для погашення заборгованості протягом наданого додаткового строку, виконавчий орган товариства має скликати загальні збори учасників, які можуть прийняти одне з таких рішень:
1) [bookmark: n73]про виключення учасника товариства, який має заборгованість із внесення вкладу;
2) [bookmark: n74]про зменшення статутного капіталу товариства на розмір неоплаченої частини частки учасника товариства;
3) [bookmark: n75]про перерозподіл неоплаченої частки (частини частки) між іншими учасниками товариства без зміни розміру статутного капіталу товариства та сплату такої заборгованості відповідними учасниками;
4) [bookmark: n76]про ліквідацію товариства.
15.3. [bookmark: n77]Голоси, що припадають на частку учасника, який має заборгованість перед товариством, не враховуються при визначенні результатів голосування для прийняття рішення відповідно до п. 15.2 Статуту.

[bookmark: n78]СТАТТЯ 16: ЗБІЛЬШЕННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ ТОВАРИСТВА
16.1. Збільшення статутного капіталу товариства допускається лише після внесення всіма учасниками товариства своїх вкладів у повному обсязі.
16.2. [bookmark: n80]Збільшення статутного капіталу товариства, яке володіє часткою у власному статутному капіталі, не допускається.
16.3. [bookmark: n81]При збільшенні статутного капіталу за рахунок додаткових вкладів номінальна вартість частки учасника товариства може бути збільшена на суму, що дорівнює або менша за вартість додаткового вкладу такого учасника.

СТАТТЯ 17: ЗБІЛЬШЕННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ БЕЗ ДОДАТКОВИХ ВКЛАДІВ
17.1. Учасники товариства можуть збільшити статутний капітал товариства без додаткових вкладів за рахунок нерозподіленого прибутку товариства.
17.2. [bookmark: n84]У разі збільшення статутного капіталу за рахунок нерозподіленого прибутку товариства без залучення додаткових вкладів склад учасників товариства та співвідношення розмірів їхніх часток у статутному капіталі не змінюються.

[bookmark: n85]СТАТТЯ 18: ЗБІЛЬШЕННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ ЗА РАХУНОК ДОДАТКОВИХ ВКЛАДІВ
18.1. Учасники товариства можуть збільшити статутний капітал товариства за рахунок додаткових вкладів учасників та/або третіх осіб за рішенням загальних зборів учасників.
18.2. [bookmark: n87]Кожний учасник має переважне право зробити додатковий вклад у межах суми збільшення статутного капіталу пропорційно до його частки у статутному капіталі. Треті особи та учасники товариства можуть зробити додаткові вклади після реалізації кожним учасником свого переважного права або відмови від реалізації такого права в межах різниці між сумою збільшення статутного капіталу та сумою внесених учасниками додаткових вкладів, лише якщо це передбачено рішенням загальних зборів учасників про залучення додаткових вкладів.
18.3. [bookmark: n88]У рішенні загальних зборів учасників товариства про залучення додаткових вкладів визначаються загальна сума збільшення статутного капіталу товариства, коефіцієнт відношення суми збільшення до розміру частки кожного учасника у статутному капіталі та запланований розмір статутного капіталу.
18.4. [bookmark: n89]Додаткові вклади можуть вноситися у негрошовій формі. У такому разі рішенням загальних зборів учасників визначаються учасники товариства та/або треті особи, які вносять майно, та його грошова оцінка.
18.5. [bookmark: n90]Учасники товариства можуть вносити додаткові вклади протягом строку, встановленого рішенням загальних зборів учасників, але не більше ніж протягом одного року з дня прийняття рішення про залучення додаткових вкладів.
18.6. [bookmark: n91]Треті особи та учасники товариства можуть вносити додаткові вклади протягом шести місяців після спливу строку для внесення додаткових вкладів учасниками, які мають намір реалізувати своє переважне право, якщо рішенням загальних зборів учасників про залучення додаткових вкладів не встановлено менший строк.
18.7. [bookmark: n92]Статутом або одностайним рішенням загальних зборів учасників, в яких взяли участь всі учасники товариства, можуть встановлюватися інші строки для внесення додаткових вкладів, може встановлюватися можливість учасників вносити додаткові вклади без дотримання пропорцій їхніх часток у статутному капіталі або право лише певних учасників вносити додаткові вклади, а також може бути виключений етап внесення додаткових вкладів лише тими учасниками товариства, які мають переважне право.
18.8. [bookmark: n93]З учасником товариства та/або третьою особою може бути укладено договір про внесення додаткового вкладу, за яким такий учасник та/або третя особа зобов’язується зробити додатковий вклад у грошовій чи негрошовій формі, а товариство - збільшити розмір його частки у статутному капіталі чи прийняти до товариства з відповідною часткою у статутному капіталі.
18.9. [bookmark: n94]Протягом одного місяця з дати спливу строку для внесення додаткових вкладів, встановленого відповідно до цієї статті, загальні збори учасників товариства приймають рішення про:
1) [bookmark: n95]затвердження результатів внесення додаткових вкладів учасниками товариства та/або третіми особами;
2) [bookmark: n96]затвердження розмірів часток учасників товариства та їх номінальної вартості з урахуванням фактично внесених ними додаткових вкладів;
3) [bookmark: n97]затвердження збільшеного розміру статутного капіталу товариства.
18.10. [bookmark: n98]Якщо додаткові вклади не внесені учасником товариства та/або третьою особою, з яким (якою) укладено договір про внесення додаткового вкладу, в повному обсязі та своєчасно, такий договір вважається розірваним, якщо рішенням загальних зборів учасників не затверджено розмір частки такого учасника та/або третьої особи виходячи з фактично внесеного ним додаткового вкладу.

[bookmark: n99]СТАТТЯ 19: ЗМЕНШЕННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ ТОВАРИСТВА
19.1. Товариство має право зменшити свій статутний капітал.
19.2. [bookmark: n101]У разі зменшення номінальної вартості часток усіх учасників товариства співвідношення номінальної вартості їхніх часток повинно зберігатися незмінним.
19.3. [bookmark: n102]Після прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства його виконавчий орган протягом 10 днів має письмово повідомити кожного кредитора, вимоги якого до товариства не забезпечені заставою, гарантією чи порукою, про таке рішення.
19.4. [bookmark: n103]Кредитори протягом 30 днів після отримання повідомлення, зазначеного в п. 19.3 Статуту, можуть звернутися до товариства з письмовою вимогою про здійснення протягом 30 днів одного з таких заходів за вибором товариства:
1) [bookmark: n104]забезпечення виконання зобов’язань шляхом укладення договору забезпечення;
2) [bookmark: n105]дострокове припинення або виконання зобов’язань перед кредитором;
3) [bookmark: n106]укладення іншого договору з кредитором.
19.5. [bookmark: n107]У разі невиконання товариством зазначеної вимоги у встановлений строк кредитори мають право вимагати в судовому порядку дострокового припинення або виконання зобов’язань товариством.
19.6. [bookmark: n108]Якщо кредитор не звернувся до товариства з письмовою вимогою у строк, передбачений пунктом 19.4 Статуту, вважається, що він не вимагає від товариства вчинення додаткових дій щодо виконання зобов’язань перед ним.

[bookmark: n109]СТАТТЯ 20: ПЕРЕВАЖНЕ ПРАВО УЧАСНИКА ТОВАРИСТВА
20.1. [bookmark: n110][bookmark: n111]Учасник товариства має переважне право на придбання частки (частини частки) іншого учасника товариства, що продається третій особі.
20.2. [bookmark: n112]Якщо кілька учасників товариства скористаються своїм переважним правом, вони придбавають частку (частину частки) пропорційно до розміру належних їм часток у статутному капіталі товариства.
20.3. [bookmark: n113]Учасник товариства, який має намір продати свою частку (частину частки) третій особі, зобов’язаний письмово повідомити про це інших учасників товариства та поінформувати про ціну та розмір частки, що відчужується, інші умови такого продажу. Якщо жоден з учасників товариства протягом 30 днів з дати отримання повідомлення про намір учасника продати частку (частину частки) не повідомив письмово учасника, який продає частку (частину частки), про намір скористатися своїм переважним правом, вважається, що такий учасник товариства надав свою згоду на 31 день з дати отримання повідомлення, і така частка (частина частки) може бути відчужена третій особі на умовах, які були повідомлені учасникам товариства.
20.4. [bookmark: n114]Якщо учасник товариства, який має намір продати свою частку (частину частки) третій особі, отримав від іншого учасника письмову заяву про намір скористатися своїм переважним правом, такі учасники зобов’язані протягом одного місяця укласти договір купівлі-продажу пропонованої до продажу частки (частини частки).
20.5. [bookmark: n115]У разі ухилення продавця від укладення договору купівлі-продажу покупець має право звернутися до суду із позовом про визнання договору купівлі-продажу частки (її частини) укладеним на запропонованих продавцем умовах.
20.6. [bookmark: n116]У разі ухилення покупця від укладення договору купівлі-продажу продавець має право реалізувати свою частку третій особі на раніше повідомлених учасникам товариства умовах.
20.7. [bookmark: n117][bookmark: n118]Учасник товариства має право вимагати в судовому порядку переведення на себе прав і обов’язків покупця частки (частини частки), якщо переважне право такого учасника товариства є порушеним. Позовна давність за такими вимогами становить один рік.
20.8. [bookmark: n119]Якщо продаж частки (частини частки) у статутному капіталі товариства здійснюється на аукціоні (публічних торгах) відповідно до Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю", переважне право учасника товариства не застосовується.
20.9. Переважне право учасника товариства не застосовується у разі, якщо це передбачено корпоративним договором, стороною якого є такий учасник.

[bookmark: n120]
[bookmark: n121]СТАТТЯ 21: ВІДЧУЖЕННЯ ЧАСТКИ У СТАТУТНОМУ КАПІТАЛІ ТОВАРИСТВА ІНШИМ УЧАСНИКАМ ТОВАРИСТВА АБО ТРЕТІМ ОСОБАМ
21.1. [bookmark: n122]Учасник товариства має право відчужити свою частку (частину частки) у статутному капіталі товариства оплатно або безоплатно іншим учасникам товариства або третім особам.
21.2. [bookmark: n123]Статутом товариства може бути встановлено, що відчуження частки (частини частки) та надання її в заставу допускається лише за згодою інших учасників. Відповідне положення може бути внесене до статуту або виключене з нього одностайним рішенням загальних зборів учасників, у яких взяли участь всі учасники товариства.
21.3. Учасник товариства має право відчужити свою частку (частину частки) у статутному капіталі лише в тій частині, в якій вона є оплаченою.

[bookmark: n124]СТАТТЯ 22: ОСОБЛИВОСТІ ЗВЕРНЕННЯ СТЯГНЕННЯ НА ЧАСТКУ УЧАСНИКА ТОВАРИСТВА
22.1. Звернення стягнення на частку учасника товариства здійснюється на виконання виконавчого документа про стягнення з учасника грошових коштів або на підставі виконавчого документа про звернення стягнення на частку майнового поручителя, яка передана у заставу в забезпечення зобов’язання іншої особи.
22.2. [bookmark: n126][bookmark: n127]Виконавець повідомляє товариство про намір звернути стягнення на частку учасника товариства (боржника) та надсилає постанову про накладення арешту на частку. Товариство повинне протягом 30 днів з дня одержання такого повідомлення надати відомості, необхідні для розрахунку вартості частки боржника.
22.3. [bookmark: n128]З дня одержання повідомлення (постанова про накладення арешту на частку), товариство зобов’язане надавати виконавцю та боржнику доступ до документів фінансової звітності, інших документів, необхідних для визначення вартості частки боржника.
22.4. Протягом 15 днів з дня закінчення строку, визначеного пунктом 22.2 Статуту, виконавець здійснює розрахунок вартості частки боржника відповідно до ч. 8 статті 24 Закону України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю" станом на день, що передував накладенню арешту на частку. 
22.5. [bookmark: n129]Виконавець пропонує іншим учасникам товариства (крім тих, які письмово відмовилися від свого переважного права щодо частки) придбати частку відповідно до статті 20  Закону України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю".
22.6. [bookmark: n130]Покупець повинен сплатити вартість частки протягом 10 днів з дня укладення договору купівлі-продажу. Виконавець передає частку покупцю протягом 10 днів з дня надходження оплати.
22.7. [bookmark: n131]Якщо оплата, передбачена пунктом 22.6 Статуту, не буде здійснена у встановлений строк, договір купівлі-продажу вважається розірваним.
22.8. [bookmark: n132]Якщо товариство не виконає обов’язків відповідно п.п. 22.2, 22.3 Статуту, або учасники товариства не скористаються правом на придбання частки, або якщо договір купівлі-продажу вважатиметься розірваним відповідно до п. 22.7 Статуту, частка передається на реалізацію на аукціоні в загальному порядку.

[bookmark: n133]СТАТТЯ 23: ПЕРЕХІД ЧАСТКИ ДО СПАДКОЄМЦЯ АБО ПРАВОНАСТУПНИКА УЧАСНИКА ТОВАРИСТВА
23.1. У разі смерті або припинення учасника товариства його частка переходить до його спадкоємця чи правонаступника без згоди учасників товариства.
23.2. [bookmark: n135]У разі смерті, оголошення судом безвісно відсутнім або померлим учасника - фізичної особи чи припинення учасника - юридичної особи, частка якого у статутному капіталі товариства становить менше 50 відсотків, та якщо протягом року з дня закінчення строку для прийняття спадщини, встановленого законодавством, спадкоємці (правонаступники) такого учасника не подали заяву про вступ до товариства відповідно до Закону України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю", товариство може виключити учасника з товариства. Таке рішення приймається без врахування голосів учасника, який виключається. Якщо частка такого учасника у статутному капіталі товариства становить 50 відсотків або більше, товариство може приймати рішення, пов’язані з ліквідацією товариства, без врахування голосів цього учасника.

[bookmark: n136][bookmark: n151]СТАТТЯ 24: ВИПЛАТА ДИВІДЕНДІВ УЧАСНИКАМ ТОВАРИСТВА
24.1. Виплата дивідендів здійснюється за рахунок чистого прибутку товариства особам, які були учасниками товариства на день прийняття рішення про виплату дивідендів, пропорційно до розміру їхніх часток.
24.2. Товариство виплачує дивіденди грошовими коштами, якщо інше не встановлено одностайним рішенням загальних зборів учасників, у яких взяли участь всі учасники товариства.
24.3. Дивіденди можуть виплачуватися за будь-який період, що є кратним календарному місяцю.
24.4. Виплата дивідендів здійснюється у строк, що не перевищує шість місяців з дня прийняття рішення про їх виплату.
24.5. Посадові особи товариства, винні у введенні в оману учасників товариства щодо його фінансового стану, зокрема шляхом подання (включення) недостовірної інформації до документів товариства, що призвело до здійснення неправомірних виплат, несуть разом з учасниками солідарну відповідальність за зобов’язанням щодо повернення виплат товариству.

[bookmark: n162]СТАТТЯ 25: ОБМЕЖЕННЯ ВИПЛАТИ ДИВІДЕНДІВ
25.1. [bookmark: n163]Товариство не має права приймати рішення про виплату дивідендів або виплачувати дивіденди, якщо:
1) [bookmark: n164]товариство не здійснило розрахунків з учасниками товариства у зв’язку із припиненням їх участі у товаристві або з правонаступниками учасників товариства відповідно до Закону України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю";
2) [bookmark: n165]майна товариства недостатньо для задоволення вимог кредиторів за зобов’язаннями, строк виконання яких настав, або буде недостатньо внаслідок прийняття рішення про виплату дивідендів чи здійснення виплати.
25.2. [bookmark: n166][bookmark: n167]Товариство не має права виплачувати дивіденди учаснику, який повністю або частково не вніс свій вклад.

[bookmark: n344][bookmark: n345]СТАТТЯ 26: РОЗПОДІЛ ТА ОБЛІК ПРИБУТКУ, ЗБИТКІВ
26.1. Прибуток Товариства утворюється з надходжень від господарської діяльності після покриття матеріальних та прирівняних до них витрат та витрат на оплату праці.
26.2. З балансового прибутку Товариства сплачуються проценти по кредитах банків та по облігаціях, а також вносяться передбачені законодавством України податки, збори та інші обов'язкові платежі.
26.3. Чистий прибуток, одержаний після внесення сплати вищезазначених обов'язкових платежів, залишається у повному розпорядженні Товариства, яке відповідно до статутних документів визначає напрями його використання.
26.4. Чистий прибуток після відрахування сум, спрямованих на створення та поповнення фондів Товариства та інші цілі, за рішенням учасників, розподіляється між ними відповідно до ст.24 Статуту.
26.5. Збитки Товариства покриваються в першу чергу за рахунок резервного фонду Товариства. За рішенням учасників на покриття збитків можуть бути направлені кошти з інших фондів Товариства.
26.6. Товариство веде оперативний, бухгалтерський, статистичний облік та подає звітність в порядку, визначеному чинним законодавством України.
26.7. Товариство веде розрахунки за своїми зобов'язаннями як у безготівковому порядку, так і готівкою, відповідно до діючих правил здійснення розрахункових і касових операцій.
26.8. Фінансовий рік Товариства співпадає з календарним роком, крім першого року існування.

СТАТТЯ 27: ВИДІЛ ТОВАРИСТВА/ПРИПИНЕННЯ ТОВАРИСТВА/ПРИЄДНАННЯ ТОВАРИСТВА/ ПОДІЛ ТОВАРИСТВА/ ПЕРЕТВОРЕННЯ ТОВАРИСТВА
27.1. Виділом є створення одного або більше товариств із переданням йому (їм) згідно з розподільним балансом частини майна, прав та обов’язків товариства, з якого здійснюється виділ, без припинення останнього.
27.2. [bookmark: n347][bookmark: n348]Товариство припиняється внаслідок передання всього свого майна, всіх прав та обов’язків іншим господарським товариствам - правонаступникам шляхом злиття, приєднання, поділу, перетворення або в результаті ліквідації.
27.3. [bookmark: n349]Добровільне припинення товариства здійснюється за рішенням загальних зборів учасників у порядку, встановленому Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю", з дотриманням вимог, встановлених законодавством. 
27.4. [bookmark: n350][bookmark: n351][bookmark: n352]Якщо серед правопопередників товариства є акціонерне товариство, акціонерами якого є особи, права на акції яких обліковуються в депозитарній системі України на рахунках у цінних паперах, відкритих депозитарною установою на підставі договору з таким акціонерним товариством, реорганізація такого товариства не допускається, а рішення про реорганізацію є недійсним.
27.5. [bookmark: n353][bookmark: n354]Злиттям є створення нового господарського товариства - правонаступника з переданням йому всього майна, всіх прав та обов’язків декількох товариств, що припиняються внаслідок цього.
27.6. [bookmark: n355]Приєднанням є припинення одного або декількох товариств з переданням ним (ними) згідно з передавальним актом усього свого майна, всіх прав та обов’язків іншому господарському товариству - правонаступнику.
27.7. [bookmark: n356][bookmark: n357]Якщо товариству, до якого здійснюється приєднання, належить частка у статутному капіталі товариства, що приєднується, така частка не враховується для визначення розміру статутного капіталу товариства в результаті приєднання. Якщо товариству, що приєднується, належить частка у статутному капіталі товариства, до якого здійснюється приєднання, така частка не враховується для визначення розміру статутного капіталу товариства в результаті приєднання.
27.8. [bookmark: n358]Поділом є припинення товариства з переданням всього його майна, всіх прав та обов’язків двом чи декільком новим товариствам - правонаступникам згідно з розподільним балансом.
27.9. [bookmark: n359][bookmark: n360]Якщо частка у статутному капіталі товариства, що припиняється шляхом поділу, належить самому товариству, така частка підлягає розподілу між його учасниками пропорційно до належних їм часток у статутному капіталі товариства, що припиняється.
27.10. Перетворенням є зміна організаційно-правової форми товариства з його подальшим припиненням та переданням усього майна, всіх прав і обов’язків новому господарському товариству - правонаступнику.

СТАТТЯ 28: ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА
28.1. Припинення діяльності Товариства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації.
28.2. При реорганізації Товариства вся сукупність прав та обов'язків Товариства переходить до його правонаступників.
28.3. Ліквідація та реорганізація здійснюється за рішенням Загальних зборів учасників або за рішенням суду.
28.4. Товариство ліквідується у випадках:
а)  визнання його банкрутом;
б)  якщо рішенням суду визнані недійсними установчі документи та рішення про створення Товариства;
в) за рішенням учасників Товариства;  
г) на інших підставах, передбачених законодавчими актами України;
28.5. Ліквідація Товариства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Загальними зборами учасників. За їх рішенням ліквідація може проводитись самим Товариством в особі Директора.
28.6. Рішення про формування складу ліквідаційної комісії Товариства та рішення про призначення Голови ліквідаційної комісії приймаються трьома чвертями голосів усіх учасників товариства.
28.7. Головою ліквідаційної комісії може бути призначений директор Товариства або один з учасників Товариства.
28.8. Ліквідаційна комісія зобов’язана діяти в інтересах учасників Товариства.
28.9. Здійснення ліквідаційною комісією своєї діяльності з порушенням Статуту Товариства, є підставою для зміни складу ліквідаційної комісії.
28.10. У разі визнання Товариства банкрутом порядок утворення і роботи ліквідаційної комісії, а також умови ліквідації Товариства визначаються Кодексом України з процедур банкрутства.
28.11. Орган (особа), який прийняв рішення про ліквідацію Товариства, встановлює порядок та строки проведення ліквідації, а також строк для заяви претензій кредиторами, який не може бути менше 2 місяців з моменту оголошення рішення про ліквідацію.
28.12. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління справами Товариства.
28.13. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Товариства з урахуванням його фізичного та морального зносу, виявляє його дебіторів та кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс та представляє його для затвердження Загальними зборам учасників Товариства.
28.14. Наявні у Товариства грошові кошти, включаючи готівку від розпродажу його майна при ліквідації, після розрахунків з бюджетом, оплати праці персоналу Товариства та розрахунків з іншими кредиторами розподіляються ліквідаційною комісією між учасниками Товариства пропорційно їх дольовій участі у статутному капіталі Товариства.
28.15. Майно, передане Товариству в користування, повертається у натуральній формі без винагороди.
28.16. Товариство втрачає права юридичної особи та вважається таким, що припинило своє існування з моменту внесення запису про його припинення до Єдиного державного реєстру юридичних, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.
СТАТТЯ 29: ДІЯ СТАТУТУ
29.1. Товариство створюється для провадження своєї діяльності протягом необмеженого строку.
29.2. Дія цього Статуту обмежена терміном дії Товариства. З моменту ліквідації або реорганізації Товариства Статут втрачає свою силу.
29.3. Якщо одне з положень цього Статуту є або стане недійсним, це не є підставою для припинення дії інших положень Статуту. Недійсне положення може бути замінене іншим, яке допускається Законодавством.

СТАТТЯ 30: ЗМIНИ ДО СТАТУТУ ТОВАРИСТВА
30.1. Зміни до Статуту можуть бути внесені тільки на підставі рішення Загальних  Зборів Учасників Товариства.
30.2. Зміни до Статуту набирають чинності з моменту їх державної реєстрації.
30.3. Зміни до Статуту товариства та перша редакція статуту товариства, створеного в результаті реорганізації, підписуються учасниками товариства, які голосували за рішення про внесення таких змін чи про затвердження першої редакції статуту, або особою, уповноваженою на це органом, який прийняв таке рішення. Справжність підписів на Статуті нотаріально засвідчується, крім випадків, передбачених чинним законодавством.

ПІДПИС ЗАСНОВНИКА:

Мельничук Тарас Богданович                                                                ____________________________________	                                                  
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